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Una suite per gestire al meglio le risorse umane in azienda

Sistemi e Peoplelink:
un potente software
per il mondo HR

>? Per la gestione delle risorse
umane in azienda, Sistemi Por-
denone Udine Vicenza, Partner
di Sistemi SpA azienda italiana
specializzata nello sviluppo di
soluzioni software e servizi per
studi professionali e imprese,
propone PEOPLELINK, la suite
completa per gestire timbrature,
rilevazione presenze, trasferte,
note spese, commesse e atti-
vita aziendali.

Peoplelink Syl & di recente
entrata a far parte del gruppo
Sistemi.

Forte della capillare rete di
Partner Sistemi su tutto il ter-
ritorio nazionale, PEOPLELINK
si pone sul mercato come una
delle soluzioni software HR piu
complete e versatili e va a com-
pletare l'offerta di Sistemi, che
gia prima dell'acquisizione pre-
vedeva soluzioni per la gestione
amministrativa e contabile delle
aziende.

* Soluzione cloud versatile,
sicura e GDPR compliant

PEOPLELINK & una piatta-
forma completamente web,
altamente flessibile e scala-
bile. In quanto prodotto cloud
nativo, gli aggiornamenti sono
sempre disponibili e compresi
nella suite. Inoltre, permette un
accesso da qualsiasi dispositivo
connesso a Interet, garanten-
do alle aziende la possibilita di
operare in modalita agile, con
una gestione centralizzata dei
dati in tempo reale. La sicu-

Le quattro caratteristiche
chiave di PEOPLELINK

1» Cloud: una soluzione cloud nativa per offrire

sicurezza e flessibilita

2) Mobile: accessibile anche in mobilita grazie

all’App per Android e i0S

3» Intuitiva: flessibilita e gestione semplificata

dei processi HR in tempo reale

4) Anagrafica avanzata: informazioni dei dipendenti
complete, dinamiche, strutturate, storicizzate

e personalizzabili.
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Societa del gruppo GSistemi'

rezza € un elemento cruciale:
PEOPLELINK adotta le piu re-
centi tecnologie di crittografia,
autenticazione mulltifattoriale e
protezione dei dati. Inoltre, tutte
le procedure sono sviluppate nel
pieno rispetto del Regolamento
Generale sulla Protezione dei
Dati (GDPR). Le informazioni
sensibili dei dipendenti, come
i dati personali, le valutazioni di
performance e le buste paga,
sono gestite attraverso protocolli
di sicurezza che ne garantiscono

lintegrita e la riservatezza. Fun-
zioni avanzate di controllo degli
accessi permettono di limitare
la visibilita dei dati in base a ruoli
specifici allinterno dell'organiz-
zazione.

* Rilevazione presenze
smart e innovativa

Grazie alla grande flessibili-
ta della soluzione, ogni azienda
pud configurare un sistema ad
hoc dirilevazione delle presenze
dei dipendenti. PEOPLELINK

prevede infatti diversi metodi
di timbratura in presenza e in
mobilita. In azienda & possibile
rilevare le presenze tramite bad-
ge o scansione del QR code da
smartphone. In mobilita & possi-
bile attivare la timbratura cloud
per lo smartworking e quella ge-
olocalizzata da App certificata
dal Garante della Privacy. | dati
relativi alle timbrature di entrata
e uscita, cosi come eventuali
giustificativi richiesti o appro-
vati, confluiscono nell'innova-

tivo cartellino del dipendente,
consultabile dal responsabile
o dal’HR manager in qualsiasi
momento.

* Anagyrafica per la gestione
avanzata di dati, eventi e docu-
menti dei dipendenti

Uno dei punti di forza di PEO-
PLELINK ¢ la capacita di gestire
e storicizzare I'anagrafica e gli
eventi che riguardano i dipen-
denti in modo completo e per-
sonalizzabile: dagli aspetti con-
trattuali al percorso di carriera,
dallo sviluppo delle competen-
ze, fino ai documenti aziendali
collegati. Tutte le informazioni
sono presenti all'interno della
scheda del dipendente, facil-
mente navigabili e categorizza-
bili. In questo modo I'accesso ai
dati € immediato e il responsa-
bile HR pud visualizzarli tramite
report di Business Intelligence
integrati, dinamici e completi.

* Un software accessibile
anche in mobilita

L’App, disponibile per An-
droid e iOS, consente ai dipen-
denti e ai manager di consultare
e gestire le informazioni in mo-
bilita e di accedere alle funzioni

piu rilevanti. Il dipendente pud
inserire giustificativi, richiedere
ferie e permessi, leggere le co-
municazioni aziendali, caricare
le note spese e consultare i
propri documenti.

Il responsabile accede alle
informazioni dei collaboratori,
approva le richieste e ottimizza
la gestione dei turni di lavoro.
L'accessibilita mobile offerta
da PEOPLELINK aumenta la
produttivita e garantisce una
maggiore reattivita in contesti
lavorativi dinamici, migliorando
l'esperienza sia del dipendente
che del datore di lavoro.

* Un Partner affidabile e
competente

Sistemi Pordenone Udine
Vicenza & una realta leader nel
Nordest in un ambito cruciale
come la fornitura di software
aziendali. 9 milioni di euro di
fatturato, 80 risorse certificate
Sistemi in grado di fornire ser-
vizi professionali di prossimita
e migliaia di clienti tra aziende
di ogni dimensione, tutti clienti
soddisfatti e fidelizzati, sono una
tangibile testimonianza della se-
rieta di Sistemi e del suo modo
di lavorare.

Contatta il Partner Sistemi a Vicenza.

Sistemi Pordenone Udine Vicenza S.r.l.
Via Brescia, 2 - 36040 Torri di Quartesolo (VI) - Tel. 0444.267576
www.sistemipordenoneudinevicenza.it

Portiamo la gestione
delle risorse umane
su un altro pianeta.

Vi portiamo nel futuro della gestione dei processi HR

con PEOPLELINK?®, la suite di soluzioni software innovativa

e integrata da servizi in cloud e piattaforme condivise

per semplificare la gestione delle risorse umane e migliorare
la comunicazione interna all’azienda. Gli aggiornamenti
sono veloci, la rete di assistenza tempestiva. Concentratevi
sul vostro business, risparmiate tempo: con PEOPLELINK®

il futuro arriva prima.
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